JPEMBEDDED

Embedding ideas

W JPEmbedded realizujemy innowacyjne projekty programowo-sprzetowe oparte o systemy wbudowane.
Naszymi Kklientami sg Swiatowi liderzy reprezentujgcy branze: automatyki przemystowej, samochodows,
transportowa i medyczna.

InZzynier Testow Systemowych

Wymagania:
Skrupulatno$¢ i zdolno$¢ analitycznego mys$lenia.
Dobra znajomos¢ jednego z jezykéw programowania: C, Python.

Umiejetno$¢ postugiwania sie podstawowymi narzedziami warsztatu elektronicznego m.in.:
multimetrem, oscyloskopem, generatorem funkcyjnym.

Umiejetno$c¢ czytania schematéw elektronicznych.

Znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie $rednio zaawansowanym.

Mile widziane:
Znajomo$¢ zagadnien zwigzanych ze sterownikami PLC oraz ich programowaniem.
Znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z przemystowymi protokotami komunikacyjnymi (m.in. CAN).
Umiejetno$¢ programowania wizualizacji HML
Znajomos¢ jezykow programowania C++, C#.

Znajomos$¢ metod testowania oprogramowania.

Zakres obowigzkow:
Analiza wymagan i specyfikowanie testow systemowych.
Wykonywanie testow manualnych.

Implementacja testéw automatycznych lub cze$ciowo zautomatyzowanych przy pomocy narzedzi
dostarczonych przez klienta.

Wsparcie zespotu programistéw.

Oferujemy:
Mozliwo$¢ rozwoju zawodowego.
Udziat w ciekawych projektach.
Atrakcyjne warunki finansowe.
Komfortowe i przyjazne miejsce pracy.

Mozliwos¢ elastycznego dostosowania czasu pracy.



Czekamy na Twoje zgtoszenie pod adresem jobs@jpembedded.eu

Zapraszamy o odwiedzenia naszej strony internetowej www.jpembedded.eu!

Jeste$ zainteresowany praca z nami, nie zapomnij o dopisaniu klauzuli:

»+Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji prowadzonego przez JPEmbedded Mazan Filipek Spétka Jawna z siedzibg
w Krakowie zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2014 r. poz.

1182, 1662)"

Informujemy, ze Administratorem danych jest JPEmbedded Mazan Filipek Spétka Jawna z siedzibg
w Krakowie przy ul. Strumiennej 12. Dane zbierane sg dla potrzeb rekrutacji. Ma Pani/Pan prawo dostepu do
tre$ci swoich danych oraz ich poprawiania. Podanie danych w zakresie okreslonym przepisami ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz aktow wykonawczych jest obowigzkowe. Podanie dodatkowych danych

osobowych jest dobrowolne.



